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决  定
3/103.
彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关
不容忍现象的全球努力以及反对种族主义、种族
歧视、仇外心理和相关不容忍现象世界会议的全
面后续行动和《德班宣言和行动纲领》的有效执行


人权理事会2006年12月8日第14次会议，回顾其2006年6月30日第1/5号决议以及大会和人权委员会关于这一问题的所有决议，特别是大会2002年12月18日第57/195号决议和2005年12月16日第60/144号决议，以及大会第三委员会2006年11月22日通过的决议(A/C.3/61/L.53/Rev.1)和人权委员会2002年4月25日第2002/68号决议，经记录表决以33票对12票，1票弃权决定：

(a) 依照2001年反对种族主义、种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象世界会议的决定和指示，设立一个人权理事会拟订补充标准特设委员会，授权它作为优先和必要的事项，拟订补充标准，其形式为一项公约或《消除一切形式种族歧视国际公约》附加议定书，以弥补该《公约》中的现有缺陷，并提供新的规范标准，旨在反对一切当代形式的种族主义，包括煽动种族和宗教仇恨；
(b) 建议该特设委员会每年举行十个工作日的届会，以起草必要的法律文书，并在2007年年底之前举行第一届会议，条件是工作组必须在此之前完成关于补充标准的工作，并且定期向理事会报告拟订补充标准实际工作的进展情况；

(c) 欢迎人权事务高级专员最近任命五位专家负责编制一份基础文件，概括说明《消除对一切形式种族歧视国际公约》中存在的实质性缺陷，并就如何弥补这些缺陷提出具体建议；

(d) 请有效执行《德班宣言和行动纲领》问题政府间工作组邀请五位专家参加其第五届会议第一期会议，就补充标准开展一天的初步意见和设想交流，作为在完成其报告之前的一项临时措施；

(e) 请五位专家在2007年6月底之前完成其报告，以提交人权事务高级专员，另外还请后者将专家的报告以所有正式语文立即分发给各国政府和所有其他伙伴和利益相关者，以便这些机构都能有足够的机会和时间研究报告中的建议；

(f) 建议有效执行《德班宣言和行动纲领》问题政府间工作组于2007年9月召开其第五届会议第二期会议，该届会议将标志着工作组完成并结束了对补充标准问题的讨论；

(g) 鉴于上文所述，请有效执行《德班宣言和行动纲领》问题政府间工作组主席通过人权委员会将五位专家的报告转交特设委员会；

(h) 请有效执行《德班宣言和行动纲领》问题政府间工作组继续进行其重要的工作，特别注重需要给予立即处理的《德班宣言和行动纲领》的其他重要部分，从而按照人权委员会2002年4月25日第2002/68号决议的要求，确保《德班宣言和行动纲领》得到有效执行；

(i) 请特设委员会于2007年年底之前召开其第一届会议，并使用它所收到的一切文件作为背景材料，以开始拟订补充标准的过程，其主要优先目标之一是确保为谈判及时准备好所需的法律文书；

(j) 请高级专员突出并高度重视人权高专办内的反歧视股，并向它提供确保其有效性所必需的一切必要和额外的资源，特别鉴于目前全球面临的种族歧视和宗教歧视的挑战，该股将以此确保高级专员在同重新猖獗的各种种族主义灾祸做斗争过程中，做出积极的贡献并发挥领导作用；

(k) 在其工作计划中保留这一优先问题并在其第四届会议上审查进展。

---






100

_992683044.doc
[image: image1.png]






